ORDEN EDU/813/2009, de 6 de abril, por la que se convocan ayudas al profesorado de
ensefanzas no universitarias relacionadas con actividades de formacion.
(BOCYL de 15 de abril de 2009)

Los distintos ambitos de actuacién del profesorado en los centros educativos y las
diferentes demandas que la sociedad actual plantea al sistema educativo justifican la
necesidad de una formacion continua y flexible que considere las diversas situaciones,
niveles, etapas, funciones y perfiles profesionales que van surgiendo, y que dé respuesta a
los desafios tecnoldgicos, cientificos, profesionales y culturales.

La Comunidad de Castilla y Leén a través de la Consejeria de Educacion, contempla
la formacioén del profesorado como un objetivo prioritario de su politica educativa, al
considerarla un factor de mejora y un elemento indispensable para el desarrollo personal y
profesional del profesorado.

Para asegurar dicha formacién y conseguir la necesaria y deseable calidad de la
ensefianza, piedra angular en un nuevo modelo de sociedad que se vislumbra como
sociedad del saber, se hace preciso impulsar desde esta Consejeria acciones positivas, a
través de ayudas, incardinadas en un contexto de accién social administrativa, que dote al
sistema de los recursos necesarios que faciliten la consecucién de este objetivo, ayudas que
tenian su referencia normativa en el Acuerdo de 3 de diciembre de 1999 por la Mejora del
Sistema Educativo de Castilla y Ledn.

Con esta finalidad, mediante Orden EDU/674/2009, de 17 de marzo (“Boletin Oficial
de Castilla y Ledn” de 27 de marzo) se han aprobado las bases reguladoras de estas
ayudas, de acuerdo con lo previsto en los articulos 9 y 17 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 6 y 7.1 de la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén. De conformidad con lo
establecido en el articulo 4 de dicha Orden procede ahora realizar su convocatoria para la
concesion de ayudas para actividades de formacién del profesorado.

En consecuencia, a tenor de lo establecido en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley 38/2003, de 17 de
diciembre, General de Subvenciones, y en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Leodn,

RESUELVO
Primero.- Objeto.

1.1. La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de ayudas econdmicas
individuales, en régimen de concurrencia competitiva, para financiar, una vez realizadas,
actividades de formacion del personal docente no universitario, durante el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2008 y el 30 de septiembre de 2009. Estas actividades
comprenderan la realizacion de estudios conducentes a la obtencion de titulaciones



universitarias oficiales, asi como la asistencia, siempre que tengan una duracion minima de
10 horas, a cursos, jornadas, encuentros, congresos y seminarios y otras analogas.

1.2. Las actividades formativas objeto de subvencién son de dos tipos:

a) Ayudas de tipo “A”: para actividades formativas que tengan lugar fuera de
Espafia. Los cursos de idiomas tendran una duracion minima de quince dias
naturales y se celebraran de forma prioritaria en estados miembros de la Unién
Europea.

b) Ayudas de tipo “B”: para actividades formativas que tengan lugar en Espafa.

1.3. Se excluiran aquellas actividades formativas que sean ofertadas por la red de
formacion permanente y especifica de formacion del profesorado en la provincia
correspondiente al centro de destino del solicitante, salvo que hubiere solicitado la
participacién y no se le hubiera concedido. Asimismo estaran excluidas aquellas actividades
formativas que no guarden relacién directa con el puesto de trabajo desempefiado.

1.4. Se consideraran gastos subvencionables los ocasionados por la inscripcion o
matricula de la accion formativa, asi como, con caracter general, los ocasionados por el
desplazamiento, manutencién y estancia para la realizacion de la actividad. No se
consideraran gastos subvencionables los referidos al material y los relativos a cursos de
acceso a la funcion docente.

Las cantidades a abonar en concepto de desplazamiento, manutencion y estancia no
podran exceder de las contempladas en el Decreto 252/1993, de 21 de octubre, de la Junta
de Castilla y Ledn, sobre indemnizaciones por razon del servicio del personal autbnomo de
la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, con las modificaciones de cuantia
establecidas en el Acuerdo 1/2007, de 18 de enero, de dicho érgano.

1.5. No podra solicitarse ni concederse mas de una ayuda por persona y actividad al
amparo de esta convocatoria.

1.6. La concesion y disfrute de la ayuda para actividades de formacién no conlleva el
reconocimiento de las mismas para la acreditacion y obtencion de algin complemento
retributivo.

Segundo.- Beneficiarios.

2.1. Podran ser beneficiarios de la presente convocatoria el personal de los cuerpos
en los que se ordena la funcién publica docente establecidos en la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, que encontrandose en
activo durante el periodo de realizacién de la actividad, esté prestando servicios en centros
educativos publicos dependientes de la Consejeria de Educacion o en centros privados,
sean o no concertados, de la Comunidad de Castilla y Ledn, o bien en servicios técnicos de
apoyo a los mismos.



2.2. No podra ser beneficiario de estas ayudas el personal docente en el que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que hubiera disfrutado de una licencia por estudios retribuida o de permiso
parcialmente retribuido durante el tiempo de realizacion de la actividad formativa.
En todo caso, el disfrute del permiso parcialmente retribuido vendra referido al
ultimo curso en el que éste efectivamente se produce.

b) Que resultase beneficiario de las ayudas incluidas en el Programa de Aprendizaje
Permanente, asi como en la convocatoria de cursos de metodologia y didactica o
de idiomas en Inglaterra, Francia y Alemania, durante los afios 2007, 2008 6
2009.

c) Que se encuentre destinado en adscripcion temporal en el exterior en el curso
escolar coincidente con el periodo de la actividad.

Tercero.- Cuantias y dotacién presupuestaria.
3.1. Las cuantias de las ayudas se sujetaran a los siguientes limites:

a) Para las ayudas de tipo “A”, la cuantia maxima sera de mil doscientos cincuenta
euros (1.250 €).

b) Para las ayudas de tipo “B”, la cuantia maxima sera de de mil ciento cincuenta
euros (1.150 €).

3.2. La cuantia maxima del crédito destinado a estas ayudas sera de trescientos
dieciséis mil setecientos ochenta y cinco euros (316.785 €) con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 07.05.322 A05.48003, de los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Castilla y Ledn para el ano 2009.

Si este crédito fuera suficiente para atender al nimero de solicitudes presentadas
que reunan los requisitos establecidos, la cuantia de la ayuda abarcara la totalidad de
gastos subvencionables sefalados en esta convocatoria, dentro de los limites determinados
en el anterior apartado.

Excepcionalmente, cuando el importe total de las solicitudes a conceder resulte
superior al crédito antes sefalado, se procedera al prorrateo del mismo en funcién de la
puntuacion obtenida segun los criterios de valoracion sefalados en esta Orden y dentro de
los limites determinados en el anterior apartado.

Cuarto.- Solicitudes y documentacion.

4.1. La solicitud para la obtencion de la ayuda econdémica recogida en esta Orden se
formalizara conforme al modelo que figura como anexo |, mediante instancia dirigida al
Excmo. Sr. Consejero de Educacion y se presentara en los registros de las Direcciones
Provinciales de Educacién o en cualquiera de los demas lugares a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



Dada la naturaleza de la documentacién a acompanar, se excluye la posibilidad de
presentar las solicitudes por telefax, de conformidad con el articulo 1.2 a) del Decreto
118/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan las transmisiones por telefax para la
presentacion de documentos en los registros administrativos de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

4.2. La solicitud debera ir acompafnada de original o fotocopia de la siguiente
documentacion:

a) Documento de inscripcidon en la actividad formativa y, en su caso, programa o
convocatoria de la actividad que especifique el importe del gasto realizado en
concepto de matricula y/o mensualidad, las fechas de comienzo y finalizacion
ademas de los dias de duracién y el lugar o lugares de celebracion. No se
consideraran validos los documentos de preinscripcion. En el caso de estudios
universitarios oficiales se presentara documento de matriculacién. En ambos
casos se podra adjuntar cualquier otra informacion que se estime conveniente.

b) Certificado de participacién expedido por la entidad que desarrolle la actividad o
en su caso certificacion académica acreditativa de las calificaciones obtenidas en
convocatoria de junio o septiembre. Asimismo deberd justificar la fecha exacta
bien de presentacién a la ultima prueba final de las asignaturas en las que se
esté matriculado o bien del trabajo presentado, segun proceda, que estara en
concordancia con la convocatoria de junio o septiembre reflejada en la
mencionada certificacion académica. Las papeletas de calificaciones no poseen
valor administrativo.

c) Declaraciéon expresa, conforme al modelo que figura como anexo Il, de otras
ayudas econdémicas obtenidas o solicitadas para la misma finalidad de entidades
publicas o privadas o, en su caso, especificacion de que no se ha solicitado

ninguna.
d) En el caso de personal de centros privados, certificado de su Director, conforme
al modelo que figura como anexo lll, que acredite que el solicitante esta

prestando servicios en ese centro durante el periodo sefialado en el apartado 1.1
de la presente Orden.

e) Documentos justificativos que acrediten fehacientemente los gastos objeto de la
solicitud, los cuales deberan aparecer desglosados segun los conceptos
indicados en el apartado 1.4. En el caso de haber solicitado ayuda por
desplazamiento debera adjuntar certificado de la entidad responsable de la
organizacion de la actividad formativa donde se haga constar el nUmero de dias
de asistencia a la actividad.

4.3. La solicitud incluira la declaracién responsable del solicitante de la aceptacion
del contenido de la convocatoria, de responder de la veracidad de los datos incluidos en la
solicitud y de reunir los requisitos contenidos en la convocatoria. Igualmente, se incluira la
declaracién de no hallarse el solicitante incurso en ninguna de las prohibiciones para
obtener la condicién de beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de encontrarse al
corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, de conformidad con el



articulo 6.f) del Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula la acreditacién del
cumplimiento de dichas obligaciones en materia de subvenciones.

Cualquier variacion que pueda producirse hasta el momento de realizarse la
propuesta de pago en el contenido de la declaracion efectuada en relacion con las
anteriores prohibiciones y obligaciones, debera ser comunicada inmediatamente a la
Direccion General de Recursos Humanos.

4.4. La solicitud implicara la autorizaciéon para que la Consejeria de Educacion pueda
recabar los datos relativos a la identidad del solicitante, salvo manifestacion expresa en
contrario, en cuyo caso, debera aportar copia del correspondiente documento de
identificacion.

4.5. Toda la documentacién expedida en idioma extranjero debera acompafnarse de
la traduccién oficial correspondiente.

No seran validos a efectos administrativos los documentos impresos a través de
Internet salvo los que acrediten el abono de gastos subvencionables siempre que se
acompafen de la correspondiente documentacion que acredite dicho abono.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

5.1. Para aquellas actividades de formacion que hayan finalizado con anterioridad a
la publicacién en el “Boletin Oficial de Castilla y Ledn” de la presente Orden asi como las
que finalicen antes del 1 de junio de 2009, las solicitudes se presentaran del 1 al 30 de junio
de 2009.

5.2. Para el resto de actividades de formacion que finalicen del 1 de junio y antes del
30 de septiembre de 2009, el plazo de presentacion de la solicitud sera de quince dias
naturales a contar desde la finalizacién de la actividad de formacion.

5.3. En su caso, se entendera como fecha de finalizaciéon el dia del ultimo examen
realizado o el dia de entrega del ultimo trabajo, de la convocatoria de junio o septiembre.

Sexto.- Subsanaciéon de solicitudes.

De conformidad con el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, si las solicitudes a las que se refiere la presente Orden no reunieran los requisitos
establecidos en la misma, la Direccion General de Recursos Humanos requerira al
interesado para que, en el plazo de diez dias naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion.



Séptimo.- Tramitacion.

7.1. Las solicitudes seran examinadas y, en su caso valoradas conforme a los
criterios establecidos en el apartado octavo, por una comision de valoracion integrada por
los siguientes miembros:

Presidente: - Illma. Sra. Directora General de Recursos Humanos o persona en

quien delegue.

Vocales: - Dos representantes de la Direccidén General de Recursos Humanos.
- Un representante de la Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccién Educativa.
- Un representante de la Direccion General de Infraestructuras,
Equipamiento y Servicios.
- Un representante de la Direccibn General de Formacion
Profesional.
- Un representante de la Direccion General de Calidad, Innovacion y
Formacion del Profesorado.
- Tres representantes designados al efecto de entre las
organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial de
Educacion.
Secretario: - Un funcionario de la Consejeria de Educacion con voz y voto.

7.2. Para el ejercicio de sus funciones, la Comision de Valoracién podran solicitar el
asesoramiento de aquellas personas que, por razéon de su competencia o cualificacion
técnica, se considere oportuno.

7.3. La instruccion de las ayudas se llevara a cabo por la Direccion General de
Recursos Humanos, quien a la vista del expediente y del informe de la Comision de
Valoracién, formulara la correspondiente propuesta motivada de resolucion que incluira la
relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la ayuda y su cuantia,
ordenados, en su caso, en funcién de la valoracion obtenida especificando su evaluaciéon y
los criterios de valoracién seguidos para efectuarla. Igualmente, expresara la relacion de
solicitantes para los que se propone la denegacién de la subvencion, debidamente
motivada.

Octavo.- Criterios de valoracion.

8.1. Cuando el importe total de los gastos subvencionables a conceder resulte
inferior al crédito consignado en la correspondiente convocatoria, la comisiéon de valoracién
elaborara el informe de concesion de las ayudas determinando la cuantia individual, en los
términos del segundo parrafo del apartado 3.2.

8.2. De producirse el supuesto previsto en tercer parrafo del apartado 3.2, los
criterios que tendra en cuenta la comision de valoracién para elaborar el informe de
concesion de las ayudas y la determinacién individual de las cuantias, dentro de las
disponibilidades presupuestarias, seran los siguientes:



a) Duracion de las actividades formativas, dando preferencia a las de mayor
duracién:

a.1. Duracién igual o superior a 10 meses: 5 puntos.
a.2. Duracién entre 4 meses y 10 meses: 4 puntos.
a.3. Duracién entre 2 meses y 4 meses: 3 puntos.
a.4. Duracién entre 15 dias y 2 meses: 2 puntos.
a.5. Inferiores a 15 dias: 1 punto.

b) Lugar en las que aquéllas se realicen, dando preferencia a las realizadas en la
provincia donde radique el centro en el que presta sus servicios el solicitante:

b.1. En provincias de Castilla y Ledn: 3 puntos.

b.2. En provincias fuera de Castilla y Ledn: 1 punto.

b.3. En un pais miembro de la Unién Europea: 3 puntos.
b.4. En un pais no miembro de la Unién Europea: 1 punto.

c) Relacion de la actividad formativa con las materias que determine la
convocatoria, concediéndose hasta 3 puntos, entre ellas las siguientes:

c.1. Convivencia en los centros.

c.2. Elaboracioén de planes de fomento de la lectura y/o de comprension lectora.

c.3. Prevencién de riesgos laborales.

c.4. Planificacion, gestion y evaluacion en los centros.

c.5. Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC).

c.6. Idiomas extranjeros.

c.7. Actualizacion cientifica y didactica en las distintas areas o materias del
curriculo.

c.8. Organizacion escolar, tutoria y psicopedagogia

Noveno.- Resolucion.

9.1. La convocatoria sera resuelta mediante Orden del Consejero de Educacion a
propuesta motivada del titular de la Direccion General de Recursos Humanos, previo informe
de la Comisién de Valoracion.

9.2. La Orden de resolucién se publicara en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn y
asimismo sera objeto de publicidad a través de la siguiente pagina Web del Portal de
Educaciéon: www.educa.jcyl.es, por tiempo no inferior a un mes desde dicha publicacion

9.3. El plazo para resolver la convocatoria y publicar la resolucién sera de seis
meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido publicada la resolucién, las
solicitudes se podran entender desestimadas en los términos previstos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.



9.4. Contra la correspondiente Orden de resolucion, que pone fin a la via
administrativa, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Consejero de Educacion, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala del mismo nombre del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Ledn, en el plazo de dos meses. Ambos plazos se computaran a partir del dia siguiente al
de su publicacién en el “Boletin Oficial de Castilla y Ledn”.

Décimo.- Pago de las ayudas.

Una vez resuelta la convocatoria las ayudas se abonaran a los beneficiarios, en un
unico pago, mediante transferencia por el importe concedido a la cuenta corriente sefialada
en la solicitud con sujecion a las reglas establecidas en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la
Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad para el afio 2009, en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y demas normativa aplicable.

Undécimo.- Compatibilidad con otras ayudas.

Las ayudas concedidas en virtud de esta convocatoria son compatibles con otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad otorgadas por otras Administraciones
Publicas o por entidades publicas o privadas, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales, siempre que el importe conjunto de las mismas no supere el
coste de la actividad formativa subvencionada.

Duodécimo.- Modificacion de la resoluciéon de concesion.

12.1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las
ayudas y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones o ayudas vulnerando
lo establecido en el apartado anterior, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de
concesion siempre que no se dafien derechos de terceros. En ningun caso podra
incrementarse la cuantia de la subvencion concedida ni se podra alterar la finalidad de la
misma.

12.2. Sera obligacion de los beneficiarios poner en conocimiento de la Direccion
General de Recursos Humanos toda variacion en las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de las ayudas establecidas en la presente Orden.

Decimotercero.- Incumplimiento del beneficiario y régimen sancionador.
13.1. En caso de incumplimiento por el beneficiario de las condiciones a que esté sujeta
la subvencién se estara a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de

Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

13.2. Dada la naturaleza de la ayuda, procedera el reintegro total de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente en los supuestos



determinados en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

13.3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derechos de
naturaleza publica, resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en las normas
reguladoras del régimen de los derechos de naturaleza publica de la Hacienda y del Sector
Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn.

13.4. El régimen de infracciones y sanciones en materia de subvenciones sera el
establecido en el Titulo V de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Decimocuarto.- Inspeccion, control y seguimiento.

La Consejeria de Educacion se reserva el derecho de inspeccion y control de las
actividades formativas asi como la peticion de los justificantes que se consideren necesarios,
sin perjuicio de las actuaciones de control financiero que correspondan a la Intervencién
General en relacion con las ayudas concedidas.

Decimoquinto.- Desarrollo de la Orden.

Se faculta a la Directora General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion para dictar cuantas instrucciones fueran precisas en aplicaciéon y desarrollo de la
presente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Educaciéon en el plazo de un mes o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses. Ambos plazos se
contaran desde el dia siguiente al de su publicacion en el "Boletin Oficial de Castilla y Leén".

Valladolid, a xx de xxxx de 2009
EL CONSEJERO

Fdo.: Juan José Mateos Otero



ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDAS ECONOMICAS INDIVIDUALES PARA FINANCIAR LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre N.LLF.
Domicilio, Calle o Plaza y n® Cadigo Postal
Localidad Provincia Teléfono

2.- DATOS PROFESIONALES

Centro de Destino Publico/Privado/Concertado
Domicilio Localidad Provincia

Cuerpo al que pertenece Asignatura, Area, Ciclo o Especialidad

Funcionario de carrera Funcionario en practicas Interino Otros DESTINO Definitivo Provisional

Los funcionarios con destino definitivo que estén en comision de servicios durante el curso 2007/2008 deberan sefialar a continuacion su destino en propiedad:

3.- DATOS BANCARIOS (veinte digitos)

ENTIDAD SUCURSAL D.C. NUMERO DE CUENTA

4.- DATOS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA

Denominacién de la actividad Lugar de celebracion
Distancia al lugar de residencia (en Kms.) Distancia al centro de trabajo (en Kms.)
Entidad o Unidad organizadora Fechas de celebracion

5.- GASTOS DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA

Importe de la inscripcién o matricula en concepto de ensefianza €

Importe otros gastos subvencionables:

o Estancia €
s Manutencién €
= Desplazamiento €
Total solicitado €

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria de ayudas al profesorado de ensefianzas no universitarias relacionadas con actividades de formacién
declaro que conozco y acepto la totalidad de los apartados de esta convocatoria, que bajo mi responsabilidad son ciertos los datos contenidos en esta
solicitud y en la documentacién complementaria aportada, que no me hallo incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y que me encuentro al
corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, asumiendo el compromiso de comunicar cualquier variacion que se produzca en el
contenido de la presente declaracion respecto a las anteriores prohibiciones y obligaciones conforme lo determinado el apartado 4.3 de la Orden de
convocatoria.

En su virtud solicita la concesién, de conformidad con lo dispuesto en la presente convocatoria, de la correspondiente ayuda por actividades de formacién.

La presente solicitud implica la autorizacién para que la Consejeria de Educacién pueda recabar los datos relativos a la identidad. En el caso de que no
autorice esta tramitacion, debera marcar una X en esta casillal] y presentar copia del correspondiente documento de identificacion.

......................................... y @ e A€ . dE 2009,
Los datos recogidos en la presente solicitud seran incluidos en el fichero de datos de caracter personal denominado "Subvenciones”, creado por Decreto
40/1999, de 8 de marzo, e inscrito en el Registro General de Proteccion de Datos, conforme a lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de

Proteccion de Datos de Caracter Personal, pudiendo ejercitar gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiéndose a la
Direcciéon General de Recursos Humanos. En caso de negarse a comunicar los datos sera imposible la tramitacién de su solicitud.

(firma)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE OTRAS AYUDAS ECONOMICAS
PARA LA SOLICITUD DE AYUDAS DE FORMACION

I conDNI.......cooooiiiiii, ,
foto] gl e [T (g o= o 1R ,
[ oTo7= 11 {o F= o [ USRS PU PP RPPPPPTPRPPRRPPIRt Provincia......cccooeeeeeiiiiin

En relacién con lo establecido en la Orden EDU/........ /2009, de........ o [ , por la que

se convocan ayudas de formacion del profesorado.

DECLARO
(Péngase una x donde corresponda)

O Que no he recibido ayudas con la misma finalidad de otras Administraciones Publicas o por
entidades publicas o privadas, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

O Que si he solicitado otra ayuda para realizar dicha actividad de formacion de:

(Senalar Ente publico o privado, nacional o extranjero)

por valor de: ........cccouviieeeeeeeee e €
(Cantidad solicitada)

=] TR - I (o [T de 2009.

El/La solicitante:

Fdo.:
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ANEXO Il

CERTIFICADO DEL DIRECTOR DE CENTROS PRIVADOS
PARA LA SOLICITUD DE AYUDAS DE FORMACION

D D PEPPPURUPIR CONDNI oo, ,
Director del Centro de ENSEAANZA............cccuiiiiiiiieee et e e e e eae e e e e e st aeeeaeaaeeseesnsnrasreeeeaeas ,
(oTo] g 1o (o] 2 1 o7 o T =1 o F R Jocalidad......ooeeeeieiiii ,
ProvinCia ........cooeviiiciiieieeeeeenn,
CERTIFICA

QUE DID? ... ,con DNIL........ooooirie, ,
se encuentra trabajando en este centro, durante el periodo comprendido entre el ....[..../200.. y el
...l....1200.., desarrollando su actividad en el/los nivel/es educativo/s ...........ccccvveveeiiiiiiiiiiiiieee e, ,
impartiendo la especialidad .................coovviiiiiiiin

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido el presente certificado, a peticion del

interesado/a:

BN e, - R Lo [T de 2009.

EL/LA DIRECTOR/A

( sello del centro )

Fdo.:
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